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développement
des Compétences

5,7%
1,60%taux légal

dépenses affectées à 
la formation

masse salariale brute 
avec charges

Santé et sécurité au travail

évaluation des 
risques

Note CARSAT des risques encourus

4,98

155 risques identifiés

50% classés élevés ou 
	   modérés (hauts)

Accidents du travail et maladies professionnelles

Plus on se rapproche de zéro, 
meilleure est la note

(données issues d’une étude partici-
pative impliquant les collaborateurs de 
l’entreprise) 

Note optimisée de 15% 
par rapport à l’ensemble 
de la filière d’emballage 

bois (5,90)
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dépenses engagées pour la formation

CA+charges

- 2015 -

ADAM
Rapport

RSE



- 2015 -

ADAM
Rapport

RSE



- 2015 -

ADAM
Rapport

RSE



PEFC

Réduction de la 
consommation 

énergétique

Mesures d’atténua-
tion des impacts 

environnementaux 
des produits et des 

services

Valeur économique 
directe créée et 

distribuéeE
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Prévention pollution

Développement et 
impact des 

investissements en 
matière d’infrastruc-
ture et d’appui aux 

services

301-1 6.5.4

306-2 6.5.3

306-1 6.5.3

302-4

201-1

203-2

6.5.4

6.8.1 / 6.8.2

6.8.1 / 6.8.2

INDICATEURs 
ADAM 

Thématique REF. GRI 
REF. 

ISO26000 

IE 1

IE 2

IE 3
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+33 (0) 5 56 05 57 50
+33 (0) 5 56 05 28 04

Tél.  :  
Fax :


